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▪ Die gesetzlichen Vorgaben zur Besetzung der Integrierten Leitstellen und zur

Fort- und Weiterbildung des in der Leitstelle eingesetzten Personals, sind im

Rettungsdienstgesetz Rheinland-Pfalz (RettDG RLP §7 und §22) geregelt.

▪ Der Landesrettungsdienstplan Rheinland-Pfalz, regelt in Abschnitt D, Ziffer II

Absatz 1. die Fort- und Weiterbildung des nicht-ärztlichen Personals. Hierzu

zählt sowohl das Personal im mobilen Rettungsdienst als auch das Personal

der Leitstelle.

▪ Die 30-stündige Fortbildung, gliedern sich in die 24-stündige FRRP

zertifizierte Pflichtfortbildung und eine oder mehrere FRRP zertifizierte

Fortbildungsveranstaltungen zum Erlangen weiterer sechs FRRP zertifizierte

Fortbildungsstunden.
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FRRP Leitstelle - Umsetzung 

▪ Ab dem Fortbildungsjahr 2026/2027 findet sowohl eine Fortbildung für das Personal 
im mobilen Rettungsdienst (FRRP), als auch für das Personal in der Integrierten 
Leitstelle (FRRP Leitstelle) statt. 

▪ Beide Fortbildungen haben einen Umfang von 24 Stunden (3 Tage) und sind gem. 
FRRP als Pflichtfortbildung zu absolvieren.

▪ Die zusätzlichen sechs Stunden FRRP zertifizierte Fortbildungen werden an den 
jeweiligen Leitstellen angeboten und beinhalten i.d.R. lokale Themenfelder.

▪ Die FRRP Leitstelle muss nicht zusammenhängend absolviert werden, 

▪ Die FRRP Leitstelle wird jährlich angeboten.
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FRRP Leitstelle - Umsetzung 

▪ Personal, dass sowohl im mobilen Rettungsdienst, als auch auf der Integrierten 
Leitstelle eingesetzt ist, nimmt im jährlichen Wechsel an den beiden 
Pflichtfortbildungen teil. Beginnend im Fortbildungsjahr 2026/2027 mit der FRRP 
Leitstelle.

▪ Der erste Tag (8 Stunden) ist für beide Pflichtfortbildungen identisch, dieser kann an 
allen Bildungseinrichtungen absolviert werden. Die Inhalte sind auf beide 
Teilnehmerkreise abgestimmt. 
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FRRP Leitstelle - Umsetzung

Zeitansatz Tag 1 (8) Tag 2 (8) Tag 3 (8) Tag 4 (6 h)

240 min. Inhalt 

Jährliche Fortbildung für 

das Personal im 

Rettungsdienst

(Themenbezug 

Rettungsdienst und 

Leitstelle)

Organisation

Technik

Einsatzsachbearbeitung/

Strukturierte Notrufabfrage 

(SNA)

Anerkannte 

Fortbildungsveranstaltungen

(Schwerpunktthemen mit Bezug 

zur Tätigkeit einer Integrierten 

Leitstelle)

240 min.

Musterstundenplan – FRRP Leitstelle
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FRRP Leitstelle - Umsetzung

Zeitansatz Tag 1 (8) Tag 2 (8) Tag 3 (8) Tag 4 (6 h)

240 min. Inhalt 

Jährliche Fortbildung für 

das Personal im 

Rettungsdienst

(Themenbezug 

Rettungsdienst und 

Leitstelle)

Inhalt

Anwendung der Strukturierte 

Notrufabfrage (SNA)

(Sprendlingen)

Inhalt

Telefonreanimation         

(T-CPR)

(Leitstellen KL, KO, LD, 

LU, MB, MZ, TR)

Anerkannte 

Fortbildungsveranstaltungen

(Schwerpunktthemen mit Bezug 

zur Tätigkeit einer Integrierten 

Leitstelle)

240 min.

Stundenplan – FRRP Leitstelle 2026/2027

Durch die Einführung der Strukturierten Notrufabfrage (SNA) in den Integrierten Leitstellen in Rheinland-Pfalz, 
findet im Fortbildungsjahr 2026/2027 eine Abweichung zum Musterstundenplan, FRRP Leitstelle, statt. 
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FRRP Leitstelle - Zukunft 

In den Folgejahren soll die Fortbildung inhaltlich an die Bedürfnisse der 
Leitstellentätigkeit angepasst werden. Hierzu ist der Austausch zwischen den Leitstellen 
(RD und FW) – den Rettungsdienstbehörden/ÄLRD – und EUCH erforderlich!

Daher können Themenwünsche jederzeit über die Leitungen der Leitstelle gesammelt 
und gemeinsam ausgewertet werden. Meldet Euch und nutzt die Chance gemeinsam 
die Fortbildung zu gestalten.


