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Interaktive Gestaltung digitaler 
Dienstabende

Es geht mehr als nur PowerPoint
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Begrüßung und Inhalt
Einführung
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Inhalt

• Interaktive Vorstellungsrunde
• Den digitalen Dienstabend/ Fortbildung gut gestalten

• „klassischer“ Teilnehmer*inneneinbezug trotz PPT
• Digitale Gruppenarbeiten
• Einzelarbeit der Teilnehmer*innen
• Digitale Tools 

• Digitale Dienstabende mal ganz anders
• Ausblick
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Guten Abend…

Unsere Seminarregeln:
• Mikros bitte ausschalten
• Fragen bitte in den Chat tippen
• Für seine Technik ist jeder selbst verantwortlich
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Interaktive Vorstellungsrunde (TN bis 12)

Ich bin…

Schreibt die Anfangsbuchstaben Eures Vornamens senkrecht untereinander. Bildet mit diesen 
Buchstaben Wörter, die Euch selbst beschreiben.

Ihr braucht:
- Zettel (DIN A5)
- Filzstift / Kulli

lkig

andesverband ist Arbeitgeber

ealistisch

interessiert

reativ

engagiert
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Interaktive Vorstellungsrunde (TN ab 12)

Mir geht’s heute…

Ruft über Euer mobiles Endgerät  www.menti.com auf und tippt xx ein. Tippt ein, wie es Euch 
geht.

Nur ein Gerät zur Hand? Öffne einen neuen Tab.

Ihr braucht:
- Handy!

http://www.menti.com/
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Hier den Code 
eintippen

Dann auf „submit“ 
tippen

Und jetzt Vor- und 
Nachnamen eintragen 
und auf „Abstimmen“ 
tippen. Fertig.
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Digitale Abende / Fortbildungen gut gestalten
Wow! Ja! Toll! Mehr davon!
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Den digitalen Abend/ Fortbildung gut gestalten

Klassischer Teilnehmer*inneneinbezug beim Vortrag einer PPT

• Fragen stellen
• TN direkt ansprechen – „Anna, was meinst Du, welche RR-Werte sind normal für 

Erwachsene?!“
• „Was seht ihr hier auf diesem Bild?“

Besonderheiten bei digitalen Angeboten:

• keine „Schweigeminuten“ entstehen lassen (oder zumindest erklären)
• Zu zweit referieren – einer referiert, einer behält Chat und Technik im Auge,

kann Back-Up sein
• Kamera nutzen!
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Den digitalen Abend/ Fortbildung gut gestalten

Digitale Gruppenarbeiten

• Arbeitsauftrag formulieren:
• Zwei Möglichkeiten:

• „breakout rooms“  / „session rooms“-Funktion nutzen
• TN manuell einteilen, zusätzliche Videokonferenzlinks verteilen und TN bitten, diese 

eigenständig aufzusuchen.

• Euer Arbeitsauftrag:
• Formuliert 15 typische Rotkreuzabkürzungen
• Tragt diese dem Plenum vor oder präsentiert eine PPT
• Zeit: 5 Minuten
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Den digitalen Abend/ Fortbildung gut gestalten

Einzelarbeiten

• Viele Möglichkeiten:
• Frage stellen, jeder für sich als (private) Nachricht im Chat beantworten
• Arbeitsblatt vorab per Mail versenden und währenddessen bearbeiten lassen (Referent 

ist für Rückfragen „da“)
• Arbeitsauftrag live vergeben
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Den digitalen Abend/ Fortbildung gut gestalten

Digitale Tools

• Viele Möglichkeiten:
• Digitale Whiteboards (u.a. conceptboard.com, cryptpad.fr, padlet.com, etherpad.com

bzw. yopad.eu)
• Interaktive Präsentationen (u.a. mentimeter.com oder voxvote.com)
• Quiz (u.a. kahoot.com, actionbound.com, )

https://conceptboard.com/de/
https://cryptpad.fr/
https://padlet.com/
https://etherpad.org/
https://yopad.eu/
https://www.mentimeter.com/
https://www.voxvote.com/free-audience-response-system/de/voxvote-mobile-voting-app?gclid=EAIaIQobChMI1dTv9pyH7gIVEeJ3Ch3OhQDbEAAYASAAEgLtdPD_BwE
https://kahoot.com/
https://actionbound.com/
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Den digitalen Abend/ Fortbildung gut gestalten

Digitale Tools

• Praxisphase:
• Gruppenarbeit mit Whiteboard:

• Gruppe 1: https://cryptpad.fr/kanban/#/2/kanban/edit/BQclND0CX7KLIXrFq1Clg-UG/
• Gruppe 2: https://cryptpad.fr/kanban/#/2/kanban/edit/oCKsnyp9jujGBFEFby+u32vh/
• Gruppe 3: https://cryptpad.fr/kanban/#/2/kanban/edit/4VsJUc3WboPqtTn5tKONm1-u/

• In der Kleingruppe wird der Arbeitsauftrag auf dem Whiteboard von allen gleichzeitig bearbeitet.
• Auftrag: bearbeitet den im Whiteboard dargestellten Arbeitsauftrag und legt fest, wer die 

Ergebnisse präsentiert.
• Nach 5 Minuten Rückkehr ins Plenum und Präsentation der Ergebnisse.

https://cryptpad.fr/kanban/#/2/kanban/edit/BQclND0CX7KLIXrFq1Clg-UG/
https://cryptpad.fr/kanban/#/2/kanban/edit/oCKsnyp9jujGBFEFby+u32vh/
https://cryptpad.fr/kanban/#/2/kanban/edit/4VsJUc3WboPqtTn5tKONm1-u/
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Den digitalen Abend/ Fortbildung gut gestalten

Digitale Tools

• Praxisphase:
• Gruppenarbeit mit Whiteboard: QR-Codes

Gruppe 1 Gruppe 2 Gruppe 3
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Digitale Abende mal ganz anders
Warum eigentlich nicht?!
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Digitale Abende mal ganz anders…
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Austauschrunde
Aus den Kreisverbänden…
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Vielen Spaß beim 
Ausprobieren!

Marco Klein
06131 – 2828 1204
m.klein@lv-rlp.drk.de
www.drk-rlp.de

Ulrike Eisen
06131 - 2828 1215
u.eisen@lv-rlp.drk.de
www.jrk-rlp.de
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